Transport und Logistik
Jobs mit Zukunft




«Nicht die grosste,

aber die beste Academy der Welt zu sein,

das ist unsere Fahrtrichtung.»

Rolf Galliker

Inhaltsverzeichnis

Ein Familienunternehmen
mit viel Spirit

Galliker Academy World

Aus- und Weiterbildung
in der Galliker Academy World

Benefits 8
Die Welt der Lernenden 9
Dein Draht zu Galliker 10

Aus- und Weiterbildungsangebot
im Uberblick 11

Mochtest du deine Lehre bei unserem Tochterunternehmen Imbach Logistik absolvieren?
Dann wende die Broschure, dort findest du alle notwendigen Informationen.

Ein Familienunternehmen mit viel Spirit

Herzlich willkommen bei Galliker

Die Welt von Transport und Logistik ist span-
nend und vielseitig, kein Tag gleicht dem
anderen. Damit Giiter sicher ans Ziel kommen,
braucht es Fachwissen, klare Prozesse, mo-
derne Anlagen, digitales Know-how - vor allem
aber motivierte Mitarbeitende. Die Galliker
Transport AG bietet dazu eine wertschitzende
Atmosphadre in einem dynamischen, internatio-
nalen Umfeld.

Galliker wurde 1918 gegrtndet und wird heute von
der dritten und vierten Generation gefihrt, wahrend
die vierte bereits aktiv mitarbeitet. Der familiare
Zusammenhalt ist trotz der Unternehmensgrosse
spurbar und pragt die Kultur bis heute. Mit dem
Wachstum entstanden auch immer mehr Moglich-
keiten, jungen Talenten den Einstieg ins Berufsleben
zu erleichtern. Aktuell begleitet Galliker rund 145
Lernende in 19 Berufen. Aus- und Weiterbildung
haben einen hohen Stellenwert und werden in der
Galliker Academy World laufend weiterentwickelt.

Galliker - Logistik weitergedacht

Der Hauptsitz der Galliker Transport AG liegt im
Luzerner Hinterland. Heute betreibt das Unterneh-
men 18 Standorte: zehn in der Schweiz und acht in
funf europaischen Landern. Bewegt werden Auto-

mobile, Motorrader, Lebensmittel, Healthcare- und
Pharmaprodukte sowie eine breite Guterpalette im
Nonfood-Bereich. Taglich erbringt Galliker nationale
und internationale Transport- und Logistikleistun-
gen, erganzt durch zahlreiche Zusatzarbeiten.

Bewusstsein fiir den Zeitgeist

Seit jeher setzt Galliker auf moderne Technologien,
funktionale Gebaude, einen innovativen Fahrzeug-
park und unternehmerisches Denken. Mit der
Strategie «Green Logistics by Galliker» steht Nach-
haltigkeit im Fokus. Elektro- und Wasserstofffahr-
zeuge sind Teil der Flotte, fast alle Gebaude sind
mit Photovoltaikanlagen ausgestattet.

Der Mensch als wertvoliste Triebfeder

Die wichtigste Ressource sind motivierte Mitarbei-
tende. Galliker bietet ein internationales Umfeld mit
abwechslungsreichen Aufgaben und der Chance,
wirklich etwas zu bewegen. Uber 3 500 Mitarbei-
tende setzen sich taglich fur hochste Dienstleis-
tungsqualitat ein.

Gliickliche Mitarbeitende by Galliker




Galliker ist bekannt fur

® Markt-und kundenorientierte Dienstleistungen
® Respekt gegentiber der Umwelt

@ Schaffen von Mehrwert fiir unsere Kunden

@ Motivierte, qualifizierte Mitarbeitende

@ Qualitat auf hochstem Niveau
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Wir sind ein innovativer, attraktiver und
weitsichtiger Arbeitgeber. Unsere Arbeits-
welt ist lebenswert, fordernd und positiv
inspiriert. Mit Leichtigkeit und Freude wollen
wir gemeinsam ausserordentliche Ziele
erreichen, Mehrwert flr alle beteiligten
Partner schaffen sowie achtsam und
bewusst in allen Belangen gemeinsam
Grosses bewegen.

galliker.com

3'500

Mitarbeitende insgesamt
davon in der
Schweiz

Galliker Academy World

Mit der Eroffnung der Galliker Academy World
setzt das Unternehmen ein starkes Zeichen fiir
die Zukunft. Am Hauptsitz in Altishofen werden
junge Talente praxisnah und modern auf ihre
Laufbahn vorbereitet. Die Academy World ist
weit mehr als eine Ausbildungsstétte - sie ist
ein Zentrum des Lernens, Entdeckens und der
personlichen Entwicklung.

Die Academy World vereint alle Ausbildungsstatten
des Unternehmens. Sie schafft Entwicklungsmog-
lichkeiten fur Mitarbeitende und stellt sicher, dass
Teams den hohen Kundenanforderungen gerecht
werden. In der Driver-, Transport-, Logistics-, IT-,
Business-, CarrolLack- und Technical-Academy
werden Lernende, Quereinsteiger und Mitarbeiten-
de gezielt gefordert.

Lernen in modernster Umgebung

Moderne Schulungsrédume, interaktive Lernstatio-
nen und reale Arbeitsumgebungen ermdéglichen
es, Wissen direkt in die Praxis umzusetzen. Dabei
stehen nicht nur technische Kompetenzen im
Fokus, sondern auch Soft Skills wie Teamarbeit,
Verantwortungsbewusstsein und Kundenorientie-
rung. Der Neubau bietet optimale Bedingungen
flr die 19 Lehrberufe. Lernende profitieren von
einem Umfeld, das motiviert, fordert und bestens
auf die Arbeitswelt vorbereitet — ganz im Sinne des
Leitsatzes «Jobs mit Zukunft». Zugleich vermittelt

die Academy World Werte, die flr Galliker zentral
sind: familiar, bemerkenswert, bewusst, nachhaltig,
zukunftsorientiert. Sie hilft jungen Menschen, ihre
Starken zu entdecken, ihren Weg zu finden und mit
Stolz Teil der Galliker-Familie zu werden.

«Mit der Galliker Academy World
investieren wir bewusst in die
nachste Generation. Gut ausgebildete,
motivierte Mitarbeitende sind das
Fundament unseres Unternehmens»,

erklart Rolf Galliker, COO und VRP. Die Initiative
unterstreicht den hohen Stellenwert der Berufslehre
in der Schweiz und ihre Bedeutung als Basis fur
attraktive Karrieren.

Gemeinsam Grosses bewegen

Die Firmenkultur ist gepragt von Wertschatzung,
Offenheit und Vertrauen. Obwohl Galliker europa-
weit tatig ist, bleibt der Familienbetrieb in Altishofen
verwurzelt. Dieser Mix aus Regionalitat und Interna-
tionalitat ist den Mitarbeitenden zu verdanken. lhre
Ideen sind willkommen und werden rasch umge-
setzt. «Gluckliche Mitarbeitende wachsen Uber sich
selbst hinaus» — diesem Grundsatz folgend soll sich
jeder entfalten kénnen, ganz im Sinne des Slogans
«Gemeinsam Grosses bewegen».

Gliickliche Mitarbeitende by Galliker
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Aus- und Weiterbildung in der Galliker Academy World

Um im raschen Wandel mitzuhalten, fordern
wir unsere Mitarbeitenden gezielt und um-
fassend. Aus- und Weiterbildung finden in
unseren sieben Galliker Academies statt -
mit Fokus auf die Entwicklung von Talenten
und Fachkréaften.

«Unsere Galliker Academies
stehen fiir die Forderung von
Talenten und innovativen Trans-
port- und Logistikkonzepten.»

Unsere Mission

Bei uns stehen die Menschen im Mittelpunkt — wir
begleiten motivierte, bewusste Mitarbeitende auf
einen nachhaltig erfolgreichen Berufsweg. Unsere
engagierten Ausbildner zahlen mit Professionalitat
und Sinn furs Wesentliche zu den Besten ihres
Fachs.

Mit der Galliker Academy World sowie der Off-
nung des Unternehmens fur Schulen, Besucher-
gruppen und Partner starken wir die Sympathie
fur die Branche und die Faszination fur Transport-
und Logistikberufe. Nachhaltigkeit ist ein tragen-

Die modernen Schulungsriaume werden den

————

stetig' wachsenden Anforderungen gerecht

der Wert — und wir wollen unsere Mitarbeitenden
fur diesen Weg begeistern. So gewinnen wir mit
jeder neuen Generation inspirierter Nachwuchs-
krafte und treuer Mitarbeitender an Qualitat und
Attraktivitat.

Lernen und Wissen
Alles Fachwissen pflegen wir laufend in unserer

internen Wiki-Datenbank — frei zuganglich fur alle.

Eine aktuelle E-Learning-Plattform ermdglicht
schnellen Wissenstransfer.

Praxisnah vermitteln unsere erfahrenen Ausbild-
ner Tipps und Grundlagen fur den Berufsalltag.
Sie begleiten Lernende und Mitarbeitende indivi-
duell und nah auf inrem erfolgreichen Weg.

Unser Aus- und Weiterbildungsangebot
> Ausbildung in 19 Lehrberufen

» Ausbildung von Quereinsteigern zu Berufsfahrern
(Junior-Programm)

> Weiterbildung unserer Chauffeure
(C2V-Schulungen)

> Interne ECO-Drive Kurse
> Ausbildungsprogramm Logistik
> Ausbildungsprogramm Disposition

Ga’ l mf y World
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Lernende
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Academies

DriverAcadgmy.

Die betriebseigene Fahrschule

Transport¢ Acadgmy.

Weiterbildung fur die Transportwelt

Logistics Acadgmy.

FUr das Trainieren von optimalen

Logistikldsungen

IT Acadgmy.

m

Lehrberufe

i

Ausbildner/-innen
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Ausbildungsstatten

Business Acadgmy.

Kennenlernen der Unternehmenswelt und
prozessorientiertes Arbeiten

€arrolack Acadgmy.

Carrosserie- und Lackierhandwerk

Technical Acadgny.

FUr das technische und mechanische

Handwerk

Lernen und arbeiten am Puls von digitalen

Logistikprozessen

Moderne Infrastruktur

In den neuen Schulungsrau-
men triffst du auf eine innova-
tive Ausbildungswelt mit mo-
dernster Infrastruktur — optimal
vorbereitet ab dem ersten Tag
deiner Karriere.

Breiter Horizont auf
dem Ausbildungsweg

Durch verschiedene
Abteilungen und Einblicke
in eine Vielzahl an Prozessen
kannst du eine breite
Wissensbasis aufbauen.

Entwicklungs-
moglichkeiten

Durch die verschiedenen
Academies 6ffnen sich dir
Turen zu Aus- und Weiter-
bildungsmaoglichkeiten auch
nach deiner Ausbildung.



Benefits fiir Galliker Mitarbeitende
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> Faires Lohnsystem
mit 13. Monatslohn

1

> 10% Rabatt in
Coop Restaurants

» Kostenlose Firmenbekleidung
» Ergonomische Arbeitsplatze

> NBU + KTG Pramie zu 100%
von Galliker Ubernommen

&

> Aus- und Weiterbildung
in der Galliker Academy World

» Gute OV-Anbindung
> Grosse Veloabstellplatze
» Kostenlose Parkplatze

> Gratis ins Verkehrshaus
> Flottenrabatte Neuwagen

» Zusatzversicherungsrabatt
bei CSS

Zusiatzliche Benefits fiir Lernende
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> Bonuszahlungen bei
guten Leistungen

> Transparentes Lohnsystem +
BVG Extraversicherung

I&\

> Enge Begleitung wahrend der
gesamten Ausbildungszeit

> Wertvolle und abwechslungs-
reiche Einfuhrungswoche

&

> Bezahlte Lernzeit

> Finanzielle Beteiligung
an Schulmaterial und Laptop

> QV-Vorbereitungskurs
> Bezahltes Halbtax

1

> Interne Lehrabschlussfeier

> Weiterbeschaftigung
nach der Lehre

oo
e

> Bis 50 Jahre 25 Tage Ferien
> Ab 50 Jahren 30 Tage Ferien
> 9 bezahlte Feiertage /Jahr

> Firmenanlasse
> Jubilarenfeier
» Pensionierungsabend

» Gute Aufstiegs- und
Entwicklungsmaoglichkeiten
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» 6 Wochen Ferien flr
alle Lernenden

AR

> Praxisorientierte Ausbildung in

familiarem Klima

» Jahrlicher Ausflug mit allen
Lernenden

Die Welt der Lernenden

Die Berufswelt von Transport und Logistik ist
spannend - und Galliker bietet dir den perfek-
ten Einstieg. Seit vielen Jahren setzen wir auf
die Ausbildung von Lernenden und die gezielte
Foérderung von Nachwuchstalenten.

Von Beginn an wirst du in vielseitige Geschafts-
prozesse miteinbezogen und sammelst wertvolle
Erfahrungen in unterschiedlichen Abteilungen.
So gewinnst du weit gefacherte Einblicke, einen
Erfahrungsschatz, der dich optimal auf deine
Zukunft vorbereitet und profitierst von einer ab-
wechslungsreichen Ausbildung.

Die Moglichkeiten der Galliker-Welt

Als einer von rund 145 Lernenden profitierst du
von vielen Vorteilen: moderne Infrastruktur, Lern-
werkstatten, Theorierdume und ein topaktueller
Fahrzeugpark bieten dir ideale Bedingungen,

um zu wachsen. Abwechslungsreiche Aufgaben
in verschiedenen Bereichen erweitern deinen
Horizont und machen dich fit fUr die Praxis. Be-
sonders wichtig ist uns auch die Gemeinschaft:
In unserer Lernenden-Community tauschst du
Erfahrungen aus, knupfst Kontakte und erlebst
gemeinsame Highlights.

Ein spezielles Forderangebot sind die SwissSKills,
die Schweizer Berufsmeisterschaften. Hier unter-
stutzt Galliker engagierte Lernende mit Training,
Coaching und Erfahrungsaustausch — eine einma-
lige Chance, dein Kénnen unter Beweis zu stellen
und Uber dich hinauszuwachsen. So bist du vom
ersten Tag an optimal vorbereitet — mit besten
Chancen, deine Karriere bei Galliker auch nach
der Ausbildung fortzusetzen. Unser Aus- und
Weiterbildungsangebot im Uberblick findest du
auf Seite 1.

Gliickliche Mitarbeitende by Galliker
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Dein Draht zu Galliker

Erkundige dich bei uns liber die weiteren
Schritte, unsere Infoanlasse oder eine
Schnupperlehre. Auf dich wartet eine
faszinierende Berufswelt.

Der Schritt von der Schule ins Arbeitsleben ist eine
erste, grosse Herausforderung in deinem Leben.
Informiere dich deshalb in dieser Broschtre und
auf unserer Webseite ausfuhrlich Uber alles, was
dir die Galliker Academy World bietet und zdgere
nicht, uns bei Fragen zu kontaktieren. In jedem
Bereich steht dir eine direkte Ansprechperson zur
Verflgung, die dich gerne bei deiner Entscheidung
unterstutzt oder auch Fragen deiner Eltern beant-
wortet. Eine Schnupperlehre bietet zudem einen
guten Einblick in ein von dir gewéahltes Berufsfeld.

Deine Kontakte
' DRIVER ACADEMY
Roman Hafliger
5 roman.haefliger@galliker.com
062 748 82 61

TRANSPORT ACADEMY
CAR LOGISTICS
Dominik Schwegler

TRANSPORT ACADEMY
FOOD/FRIGO/HEALTHCARE/
CARGO LOGISTICS

Christoph Wiiest

LOGISTICS ACADEMY
Thomas Ettlin
ausbildung.logisticsacademy
@galliker.com

062 748 83 04

Informieren

Informiere dich Uber die Lehrberufe an unseren
Infoveranstaltungen oder auf unserer Webseite.

Bewerben

Interessierst du dich fur einen Lehrberuf, eine
Schnupperlehre oder eine Ausbildung? Dann sende
uns folgende Unterlagen via Online Formular auf
unserer Webseite: Bewerbungsschreiben, Lebens-
lauf mit Foto, Zeugnisse ab der siebten Klasse.

Vorstellen

Wir laden dich zu einer Schnupperlehre oder einem
Vorstellungsgesprach ein und wir lernen uns gegen-
seitig kennen.

IT ACADEMY

Alexander Suhl
alexander.suhl@galliker.com
062 748 83 54

BUSINESS ACADEMY
Simon Fellmann
simon.fellmann@galliker.com
062 748 82 25

CARROLACK ACADEMY
Marco Zemp
marco.zemp@galliker.com
062 388 13 36

TECHNICAL ACADEMY
Pascal Wickihalder
pascal.wickihalder@galliker.com
062 748 82 69
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Mehr Informationen

Mehr erfahrst du online, an unseren Infoveranstaltungen
oder durch eine personliche Beratung. Wir freuen uns
auf deine Kontaktaufnahme.

062 748 80 80
galliker.com



DRIVER UND TRANSPORT ACADEMY

Angehende Berufschauffeure werden von professionellen, erfahrenen Instruktoren in der

betriebseigenen Fahrschule zu Profis ihres Fachs ausgebildet.
Lernende sowie Quereinsteiger erhalten so eine praxisnahe Unterstiitzung auf ihrem
Weg zu Strassentransportfachleuten oder damit verbundenen Berufen.

Strassentransport-

6 praktiker EBA fachmann EFZ
N  (m/w/d) (m/w/d) (m/w/d)

Strassentransport-

Disponent Transport
und Logistik mit FA

I Galliker Academy [ Externe Ausbildung

2 Strassentransportpraktiker EBA (v

Strassentransportpraktiker flihren Trans-

Strassentransportfachleute sind téaglich im
Auftrag unserer Kunden unterwegs. Sie trans-
portieren mit grossen Anhéangerziigen oder
Sattelmotorfahrzeugen die unterschiedlichsten
Giiter - vom Neuwagen bis zum Medikament.
Als ausgewiesener Transportprofi kennen sie
die Routen und beliefern termingerecht ihre
Kunden.

Du verfiigst iiber
> Abgeschlossene Sekundarstufe Niveau B/C

» Vollendung des 16. Lebensjahr bis zum
30. November des ersten Ausbildungsjahres

» Verantwortungsbewusstsein
» Handwerkliches Geschick und Flair fur Technik
> Freude am Kundenkontakt und am Unterwegssein

Wir bieten dir

2 Strassentransportfachmann EFZ ()

"D
y= ﬂ 3 Jahre Ausbildung

o 1 Tag/Woche
-/7'

i soo Berufsschule im Berufsbildungs-
o2 zentrum Luzern BBZB

Weiterbildung
Disponent Transport und Logistik mit FA (m/w/d)

Du lernst bei uns

> Durchflhren von Transporten mit
Lastwagen und Anhanger

> Bereitstellen von diversen Gutern fur den Verlad

> Laden und Sichern von Gutern
auf Lastwagen und Anhanger

> Anwenden der nationalen und internationalen
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» Betriebsinterne Fahrausbildung:
Auto, Lastwagen und Anhanger
» Moderner Fahrzeugpark der neusten Generation
» Zusétzliche Kurse in unserer Lehrwerkstatt
> Diverse Benefits, siehe Seite 8

portauftrage mit Lieferwagen aus und ﬂ 2 Jahre Ausbildung

Ubernehmen dabei a"e Arbeiten von der ...............................................................
Auftragsannahme in der Disposition bis zur o 1 Tag/Woche

Lieferung zum Kunden. Dabei lernen sie ooo Berufsschule im Berufsbildungs-
das Planen der Transporte sowie den o2 zentrum Luzern BBZB
richtigen Umgang mit den Transportgiitern.

Zusatzlich lernen sie kleine Reparaturen
am Lieferwagenauszufiihren und Pannen
zu beheben.

Transportvorschriften
> Bedienen und Instandhalten unserer Fahrzeuge

...............................................................

Weiterbildung
Strassentransportfachmann EFZ (m/w/d)

Du lernst bei uns

> Durchftihren von Transporten mit
Lieferwagen und Anhanger

> Bereitstellen von diversen Gutern fUr den Verlad

Du verfiigst tiber
» Abgeschlossene Sekundarstufe Niveau C

» Vollendung des 17. Lebensjahr bis zum
30. November des ersten Ausbildungsjahres

> Verantwortungsbewusstsein » Laden und Sichern von Gutern

» Technisches Verstandnis und handwerkliches auf Lieferwagen und Anhanger
Geschick » Bedienen und Instandhalten unserer Fahrzeuge

» Freude am Kundenkontakt und am Unterwegssein

Wir bieten dir

> Betriebsinterne Fahrausbildung: Auto und Anhanger
> Moderner Fahrzeugpark der neusten Generation

» Zusatzliche Kurse in unserer Lehrwerkstatt

» Diverse Benefits, Seite 8

> Junior Driver Programm

Quereinsteigende, die bereits Uber eine abge-
schlossene Berufslehre verflgen, absolvieren
in unserer Fahrschule Theorie- und Praxisaus-
bildung fur alle erforderlichen FUhrerprifungen.
Und danach winkt der faszinierende Berufs-
alltag als Chauffeur bei Galliker!

Mit professioneller Infrastruktur und einem
Fahrzeugpark der neusten Generation




Ausbildner Driver Academy
«Bildung ist die beste Investition,
die wir in die Zukunft unserer
Lernenden machen kénnen.»

Daniel Rhiner

Ausbildner
CarroLack Academy : B '
«Ein Auto hat seine eigene . i .
Geschichte und wir helfen dabei,
sie in Farben zu erzahlen.»

Ausbildner Technical Academy
«In unserer Lehrwerkstatt wenden wir theoretisches Fach-
wissen unmittelbar in der Praxis an, um ein tiefgreifendes
Verstandnis fUr komplexe Fahrzeugsysteme zu fordern.»

Freude...

Ty
= e e s+ % F

Kevin Bucheli

Ausbildner IT Academy
«|ch glaube fest daran, dass wir
durch die Férderung junger Talente
nicht nur ihr individuelles Potenzial &
entfalten, sondern auch das der |
Firma Galliker.» [ '

Michael Vogel

Ausbildner Technical Academy Sl
«Wir bilden mit Leidenschaft aus, denn unsere Lernenden

sind ein unverzichtbarer Bestandteil unserer Vision und
des dynamischen, innovativen Automobilgewerbes.»

Ausbildner Logistics Academy

«Es ist spannend, die Jugendlichen auf dem Weg in die Berufswelt zu
begleiten, ihnen Wissen zu vermitteln und gleichzeitig auch selber
viel Uber die junge Generation «am Puls der Zeit» zu lernen.»
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LOGISTICS ACADEMY

Erfahrene Ausbildner kiimmern sich im Rahmen der Logistics Academy um die
Realisierung der Lehrpldne unserer Lernenden, um deren Einfiihrung in neue Themen sowie
um die interne Weiterbildung in der Welt der Logistik. Ebenso laufen hier die Faden der
Wissensplattform Galliker-Wiki zusammen. Geeigneten Quereinsteigenden steht die be-
rufsbegleitende Weiterbildung zum Logistiker EFZ (m/w/d) offen - informiere dich liber die
Chance, einen neuen beruflichen Weg einzuschlagen.

Logistiker EFZ
(m/w/d)

Logistikfachmann FA
(m/w/d)

Supply Chain Manager
Logistikleiter

(m/w/d)

[ Galliker Academy [ Externe Ausbildung

2 Logistiker EFZ ()

Logistiker beschéftigen sich mit der Lagerung —

und dem Umschlag von Giitern aller Art. Sie «— ﬂ 3 Jahre Ausbildung

nehmen Anlieferungen entgegen, fithren Ein-

gangskontrollen durch und sind verantwortlich

fiur die systemtechnische und physische 1 TagIWoche )

Warenbewegung. Ubermittelte Kundenauf- 888 Berufsschule im Berufsbildungs-
zentrum Emmen BBZW

trage werden von ihnen kommissioniert und

fachgerecht fiir den Transport bereitgestellt.

...............................................................

...............................................................

Weiterbildung
Logistikfachmann FA, Supply Chain Manager,
Du verfiigst iiber Betriebsleiter Logistik (m/w/d)
» Abgeschlossene Sekundarstufe Niveau A/B
» Verantwortungsbewusstsein
» Zuverlassige und sorgféltige Arbeitsweise Wir bieten dir
> Dienstleistungs- und Qualitatsbewusstsein » Diverse Benefits, siche Seite 8
» Gutes Vorstellungsvermdgen und
vernetztes Denken
» Technisches und logisches Verstandnis
Du lernst bei uns > Logistiker EBA (m/w/d)
» Entgegennehmen und Kontrollieren von Waren Zusétzlich bieten wir auch die Ausbildung
> Professionelles Bewirtschaften div. Warenlager zum Logistiker EBA (m/w/d) an. Dieser
> Bedienen von Quersitz- und Schubmaststaplern Ausbildungsweg ist im Vergleich zum
sowie von Packmaschinen Logistiker EFZ (m/w/d) weniger theorielastig

und richtet sich an praktisch orientierte
Jugendliche. Die Ausbildungsdauer betragt
zwei Jahre — weitere Informationen erhaltst
» Verpacken und Verladen von Sendungen du bei unseren Ausbildnern.

» Bedienen von Computer- und Scansystemen

> Bearbeiten von Bestellungen sowie Versand-
vorbereitungen

durch Ausbildnewﬂ

1
1)

Wir arbeiten mit modernster
Infrastruktur und Technik
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IT ACADEMY

Die Galliker IT Academy bietet Ausbildungsméglichkeiten, die dich auf deinem Berufsweg
begleiten. Unsere Weiterbildung vermittelt neue Lésungen und Technologien, damit du
stets liber aktuelles Wissen verfiigst und auf dem neuesten Stand bleibst.

Informatiker EFZ
Fachrichtung Applikationsentwicklung
Fachrichtung Plattformentwicklung

(m/w/d)

ICT-Fachmann EFZ
(m/w/d)

Gebdudeinformatiker EFZ
Fachrichtung Geb&udeautomation

(m/w/d)

Mediamatiker EFZ
(m/w/d)

2 Informatiker EFZ (v

Berufsmatura und Studium,
diverse Informatikausbildungen

Berufsmatura und Studium,
diverse Informatikausbildungen

Berufsmatura und Studium,
diverse Informatikausbildungen

Multimedia-Management, Kommunikation,
Verkauf, Marketing, Informatik

I Galliker Academy M Externe Ausbildung

Fachrichtung Applikationsentwicklung

Informatiker Fachrichtung Applikations-
entwicklung entwickeln, testen und passen
Applikationen an. Sie erstellen und erweitern
Datenbanken zur Speicherung der Applika-
tionsdaten und arbeiten nach agilen Prinzipi-
en, um den Betriebsanforderungen gerecht zu
werden.

Du lernst bei uns

> Entwickeln von Apps (i0S & Android), Webseiten
und Serveranwendungen

> Entwerfen und Verwalten von Datenbanken
> Testen von entwickelten Applikationen

» Entgegennehmen der Anforderungen von Kunden
fur neue Applikationen

» Softwareentwicklung nach agiler Arbeitsweise

> Bereitstellen und automatisches Verteilen von
neuen Softwareversionen (CI/CD)

$: ﬂ 4 Jahre Ausbildung
1-2 Tage /Woche

oo0 Berufsschule im Berufsbildungs-
442 zentrum Sursee BBZW

...............................................................

Weiterbildung Berufsmatura und Studium,
diverse Informatikausbildungen

Du verfiigst iiber

» Abgeschlossene Sekundarstufe Niveau A
» Gute Team- und Kommunikationsfahigkeit
» Begeisterung fur Technik und Informatik

Wir bieten dir
> Diverse Benefits, siehe Seite 8

2> Informatiker EFZ ()

Fachrichtung Plattformentwicklung

Informatiker Fachrichtung Plattformentwick-
lung haben die Aufgabe, die zugrunde liegende
Infrastruktur sowie darauf aufbauende
Prozesse einzurichten und dafiir zu sorgen,
dass diese unterbruchsfrei zur Verfliigung
stehen. Dazu gehéren neben dem Netzwerk,
dem Speicherplatz, den Servern und den
Anwendungen auch die Telefonie oder die
Schnittstellen von und zu unseren Kunden.

Du lernst bei uns
> Installieren von Soft- und Hardware

> Schulung von Anwendern

> Mithilfe beim Telefonsupport/ Ticketsystem

» Betreiben von Netzwerken und der Telefonanlage
» Installieren und Uberwachen von Servern

» Sicheres Betreiben von Informatiksystemen
(Berechtigungen, Backup, Firewall, etc.)

> ICT-Fachmann EFZ (v

ICT-Fachmanner unterstiitzen Benutzer bei
Hard- und Softwareproblemen, richten die
Biroinfrastruktur ein und nehmen sie in Be-
trieb. Sie betreuen das Ticketsystem und die
Hotline, um Stérungen maéglichst rasch zu
beheben.

Du lernst bei uns

> Installieren von PCs, Handys und weiterer Hardware
> Finden und beheben von Problemen

> Einrichten von Arbeitsplatzen

> Unterstutzen von Benutzern im Umgang mit
ICT-Mitteln

> Analysieren und bearbeiten von Tickets

Du verfiigst iiber
» Abgeschlossene Sekundarstufe Niveau A/B

» Gute Team- und Kommunikationsfahigkeit
» Begeisterung fur Technik und Informatik

Wir bieten dir
> Diverse Benefits, siehe Seite 8

2 )
g: ﬂ 4 Jahre Ausbildung

0 1-2 Tage/Woche
oo0 Berufsschule im Berufsbildungs-
o4 zentrum Sursee BBZW

...............................................................

Weiterbildung Berufsmatura und Studium,
diverse Informatikausbildungen

Du verfiigst iiber

> Abgeschlossene Sekundarstufe Niveau A
» Gute Team- und Kommunikationsfahigkeit
» Begeisterung fur Technik und Informatik

Wir bieten dir
> Diverse Benefits, siehe Seite 8
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$5 ﬂ 3 Jahre Ausbildung

o - 1-2 Tage /Woche
‘M
i ooo bBerufsschule im Berufsbildungs-
o2 zentrum Sursee BBZW

...............................................................

Weiterbildung Berufsmatura und Studium,
diverse Informatikausbildungen




> Gebiudeinformatiker EFZ (o)

Fachrichtung Gebaudeautomation

Gebaudeinformatiker Fachrichtung Geb&ude-
automation vernetzen Gebaudetechnik zentral
und steuern diese automatisiert - von Heizung,
Klima und Beleuchtung bis zu Sicherheits-

und Komfortsystemen. Sie installieren, pro-
grammieren und warten intelligente Systeme,
entwickeln energieeffiziente Losungen und
sorgen fiir einen modernen, zuverlassigen Ge-
baudebetrieb.

Du lernst bei uns

> Zukunft unserer Gebaudetechnik mitgestalten,
Systeme planen und programmieren (z. B. Be-
leuchtung, Heizung, Kihlung)

> Kosten berechnen, Material bestellen und Syste-
me installieren

» Stérungen analysieren, Anlagen optimieren und
warten

> Installieren und Warten von technischen Systemen

Mediamatiker EFZ 0

Mediamatiker sind vielseitige Profis, die in den
Bereichen Design, Marketing, Kommunikation
und Projektentwicklung tétig sind. Sie nutzen
die Adobe Creative Cloud, um Bildmaterial
und Videos zu bearbeiten und beherrschen die
Handhabung von Kameras. Dariiber hinaus
sind sie Experten darin, Informationen fiir das
Internet und soziale Medien aufzubereiten.

Du verfiigst iiber

» Abgeschlossene Sekundarstufe Niveau A

» Logisches, vernetztes und kreatives Denken

> Interesse an neuen Medien und Technologien

» Kommunikationsfahigkeit und gute Sprachkenntnisse

Wir bieten dir

» Finanzielle Beteiligung an obligatorischen Sprach-
aufenthalten der Berufsschule

> Diverse Benefits, siehe Seite 8

T
v= ﬂ 4 Jahre Ausbildung

o 1-2 Tage /Woche

i ooo berufsschule im Berufsbildungs-
zentrum Sursee BBZW

...............................................................

Weiterbildung Berufsmatura und Studium,
diverse Informatikausbildungen

Du verfiigst liber

> Abgeschlossene Sekundarstufe Niveau A
> Gute Team- und Kommunikationsfahigkeit
» Begeisterung fur Technik und Informatik

Wir bieten dir
> Diverse Benefits, siehe Seite 8

"D
= ﬂ 4 Jahre Ausbildung

o 1-2 Tage /Woche

i ooo Dberufsschule im Berufsbildungs-
452 zentrum Sursee BBZW

...............................................................

Weiterbildung
Multimedia-Management, Kommunikation,
Verkauf, Marketing, Informatik

Du lernst bei uns

» Gestalten von Print- und Online-Medien
(Inserate, Flyer, Prasentationen, Grafiken etc.)

» Betreuen von Kommuninkationskanalen wie
Webseiten, Social Media, Mitarbeiter-App

> Erstellen und Bearbeiten von Bild- und
Videoaufnahmen

> Mithelfen bei der Planung und Umsetzung
von Events/Projekten

BUSINESS ACADEMY

Damit Logistik- und Transportprozesse reibungslos funktionieren, braucht es fachlich
kompetente Mitarbeitende hinter den Kulissen des operativen Geschéfts. Sowohl im Ver-
kauf, in der Kundenbetreuung als auch in der Koordination und Organisation der Arbeits-
ablaufe sind Personen gefragt, die vorausschauend, effizient und unternehmerisch sinn-
voll denken und agieren. Diese Fahigkeiten werden unseren Lernenden in der Business
Academy vermittelt, zusammen mit dem Umgang mit Kunden, Partnern und Mitarbeiten-
den - so, dass die Lernenden der Business Academy befahigt werden, unternehmerische

Prozesse zu verstehen und voranzutreiben.

Kaufmann EFZ

Berufspriifungen, Hohere Fachpriifungen,

(m/w/d) Hohere Fachschule oder Fachhochschule

> Kaufmann EFZ v

Kaufleute befassen sich mit Kalkulationen,
gesetzlichen Vorschriften sowie Logistik- und
Verkaufsgrundlagen. Der korrekte Umgang mit
Kunden und Mitarbeitenden hat bei der Firma
Galliker einen grossen Stellenwert. Halbjéhr-
lich wechseln unsere KV Lernenden die Ab-
teilung und bekommen so einen Einblick in die
verschiedensten Tatigkeiten wie der Buchhal-
tung, der Personaladministration, der Trans-
portdisposition oder dem Verkauf.

Du verfiigst iiber
> Abgeschlossene Sekundarstufe Niveau A/B

> Freude an administrativen Arbeiten

» Hohes Verantwortungsbewusstsein
und Eigeninitiative

» Organisationsgeschick
> Ein Flair fGr Fremdsprachen

» Zuverlassige, sorgfaltige Arbeitsweise und gute
Umgangsformen

Wir bieten dir
> Diverse Benefits, siehe Seite 8

[ Galliker Academy [ Externe Ausbildung
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5: ﬂ 3 Jahre Ausbildung

2 Tage/Woche
i ooo Dberufsschule im Berufsbildungs-
e/o2  zentrum Sursee oder Willisau BBZW

...............................................................

Weiterbildung

Berufsprtfungen, Hohere Fachprifungen,
Hoéhere Fachschule oder Fachhochschule

Du lernst bei uns
» Einholen und Verarbeiten von Informationen

> Ausklnfte erteilen in verschiedenen Sprachen

» Vertieftes Anwenden von EDV-Anwender-
kenntnissen

> Organisieren von Sitzungen und Anlassen
> Umgang mit internen und externen Kunden
» Integration in verschiedenen Abteilungen




Lernender Loglstlker
«Jeden Tag komme ich motiviert
zur Arbeit, da ich weiss, dass ich
ein Teil des Galliker-Teams bin
und da geschatzt werde.»

o

Lars Hefti

¥ Lernender Strassentransportfachmann e e L . : T, \
«Es ist ein wahres Privileg, Teil des Galliker-Teams zu sein. = : Meh M S Ki
Ich schatze besonders das starke Gemeinschaftsgefuhl - ehmed Mevmedoski
und die vielfaltigen Aufgaben, die es mir erméglichen,
mein gesamtes Know-how einzubringen.»

Lernender Carrosserielackierer
«In jedem Carrosserieschaden sehe ich eine Chance,
_ ; - - i das Fahrzeug wieder in seiner ganzen Pracht
B - 5 e —— ™ . erstrahlen zu lassen und meine Fahigkeiten als

= Carrosserielackierer zu perfektionieren.»
bewegen...

6 Lernende |n Aktlon'
- /

Lum Bérf;ﬁé E

Lernender Reifenpraktiker
«Die Arbeit in der Reifenabteilung ist P
genau das Richtige fur mich, weil
meine Aufgaben durch die grosse
Markenvielfalt sehr abwechs-

lungsreich sind.» s\

Queremstelgerm Junior Drlver
FERE <Ich arbeite gerne bei Galliker, weil ich
selbststandlg arbeiten kann und tagtaglich ein

B Lernende Kauffrau
«lch gehe jeden Tag gerne arbeiten,
&F weil ich meine Arbeit sehr selbst-
standig erledigen darf. Ausserdem
unterstitzt mich ein

tolles Team.»




CARROLACK ACADEMY

Die Ausbildung in handwerklichen Fahrzeugberufen spielt eine entscheidende Rolle fiir
Qualitat, Werterhaltung und das Erscheinungsbild von Fahrzeugen. Lernende erlernen
alle Schritte - von der Oberflachenbehandlung liber Instandsetzung und Reparatur bis hin
zur Veredelung. So entsteht eine fundierte, praxisnahe Ausbildung, die Prazision, Qualitat
und Leidenschaft im Handwerk vermittelt und vielféltige Perspektiven in der

Automobilwelt eréffnet.

Carrosserielackierer EFZ

(m/w/d)
Lackierassistent EBA

(m/w/d)

Carrosseriefachmann
(m/w/d)

Carrosseriespengler EFZ

(m/w/d)

Lackierassistent EBA w0

Lackierassistenten behandeln die Oberflachen
von Maschinen und Fahrzeugen. Sie reinigen
die Materialien und decken Flachen ab, die
nicht lackiert werden miissen. Sie stellen
Werkzeuge und Bauteile bereit und helfen bei
weiteren Arbeitsvorbereitungen.

Du verfiigst tiber
» Abgeschlossene Sekundarstufe Niveau C

» Gute Gesundheit (keine Allergien gegentber
Chemikalien, kein Asthma)

> Sinn flr Gestaltung, Farben und Formen

» Geschickte Hande, Fingerspitzengefuhl,
Augenmass und Formgefuhl

Wir bieten dir
> Diverse Benefits, siehe Seite 8

Du lernst bei uns
» Vorbereiten von Fahrzeugen fur den Lackaufbau
> Ausflhren einfacher Lackierarbeiten

> Mischen von Farbmengen entsprechend
okologischer und dkonomischer Normen

> Ausfuhren von Finisharbeiten

I Galliker Academy [ Externe Ausbildung

)
v= ﬂ 2 Jahre Ausbildung

o ’ 1 Tag/Woche
M
i soo DBerufsschule im Berufsbildungs-
o2 zentrum Luzern BBZB

...............................................................

Carrosseriespengler EFZ oder
Carrosserielackierer EFZ (m/w/d)

Ausbhildung
fiir echte Autofans

Carrosserielackierer bearbeiten Fahrzeug-
oberflachen von Neu- und Gebrauchtwagen,
um Lackschaden, die beispielsweise durch
Unfall, Abnutzung, Witterungseinfliisse oder
Alterung entstanden sind, zu beheben. Zu
ihren Tatigkeiten gehoért neben dem Beschrif-
ten und Verzieren von Fahrzeugen auch das
Demontieren und Montieren von Anbauteilen
im Zusammenhang mit Lackierarbeiten.

Du lernst bei uns
» Vorbereiten von Fahrzeugen flr den Lackaufbau

» Ausfuhren von Neu- und Umlackierungen
an Fahrzeugen

> Definieren der Fahrzeugfarbe und Anpassen an
die Originalfarbe flir Spotlackierung

» Mischen von Farbmengen entsprechend
okologischer und 6konomischer Normen

» Beschriften und Teilfolieren von Fahrzeugen

> Demontieren und Montieren der Anbauteile im
Zusammenhang mit Lackierarbeiten

> Ausflihren von Finish- und Polierarbeiten

> Carrosserielackierer EFZ ()

-
v= ﬂ 4 Jahre Ausbildung

1 Tag/Woche
i ooo bBerufsschule im Berufsbildungs-
zentrum Luzern BBZB

...............................................................

Weiterbildung Carrosseriefachmann (m/w/d)

Du verfiigst tiber
» Abgeschlossene Sekundarstufe Niveau B/C

» Gute Gesundheit (keine Allergien gegentber
Chemikalien, kein Asthma)

» Sinn fur Gestaltung, Farben und Formen

» Geschickte Hande, Fingerspitzengefuhl,
Augenmass und Formgefuhl

Wir bieten dir
» Diverse Benefits, siehe Seite 8

Carrosseriespengler EFZ w)

Carrosseriespengler reparieren Carrosserien,
vorwiegend von Personenwagen und leichten
Nutzfahrzeugen. Sie bringen deformierte Car-
rosserieteile mithilfe von modernen Zug- und
Drucktechniken in die urspriingliche Form zu-
riick. Nicht reparierbare Carrosserieteile erset-

zen sie durch neue und passen diese genau ein.

Du lernst bei uns
> Deformierte Teile mit Ausbeul-, Zug- und Druck-
technik in die urspriingliche Form bringen

> Beheben von Hagelschaden
> Reparieren oder Ersetzen von Scheiben

> Demontieren, Montieren und Anschliessen von
Beleuchtungs- und Signalanlagen sowie weiterer
elektrischer Bauteile

» Passgenaues Einsetzen von Carrosserieteilen

Wir bieten dir
> Diverse Benefits, siehe Seite 8
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- ﬂ 4 Jahre Ausbildung

1 Tag/ Woche .
i soo DBerufsschule im Berufsbildungs-
o2 zentrum Luzern BBZB

...............................................................

Weiterbildung
Carrosseriefachmann (m/w/d)

Du verfiigst tiber
> Abgeschlossene Sekundarstufe Niveau B/C
» Technisches Verstandnis

» Geschickte Hande, Fingerspitzengefuhl,
Augenmass und Formgefuhl

» Exakte Arbeitsweise
» Selbststandigkeit




TECHNICAL ACADEMY

Im Auftrag unserer Kunden fiihren wir im Bereich der Car Logistics vielseitige technische
Arbeiten an Neu- und Gebrauchtwagen durch. Zudem stellen wir den Unterhalt unserer
eigene Fahrzeugflotte und Infrastruktur durch unsere Werkstatt- und Unterhaltsteams
sicher. Dies ermdglicht uns die Ausbildung von Lernenden in verschiedensten technischen
Berufen. In der Technical Academy werden Personen ausgebildet, die einen essenziellen
Teil in der Wertschépfungskette des Transport- und Logistikgeschifts libernehmen, da
sie dafiir sorgen, dass alle Abteilungen ihren Job uneingeschrénkt und mithilfe der
modernsten, funktionierenden Technik ausfiihren kénnen.

Automobil-Assistent EBA
(m/w/d)

Automobil-Fachmann EFZ Automobil-Mechatroniker EFZ
Fachrichtung Personenwagen Fachrichtung Personenwagen

(m/w/d) (m/w/d)

Reifenpraktiker EBA
(m/w/d)

Automobil-Fachmann EFZ
Fachrichtung Nutzfahrzeuge

(m/w/d)

Fahrzeugschlosser EFZ

Automobil-Mechatroniker EFZ
Fachrichtung Nutzfahrzeuge

(m/w/d)

Carrosseriefachmann

Automobildiagnostiker FA
Fachrichtung Nutzfahrzeuge

(m/w/d)

) (m/w/d)

Fachmann Facility Management FA
Betriebsunterhalt EFZ (m/w/d)

(m/w/d)

I Galliker Academy B Externe Ausbildung

Automobil-Assistenten fiihren selbststdndig
einfache Wartungs- und Reparatur- sowie
Unterhaltsarbeiten an Fahrzeugen durch.
Auch das Ersetzen von Verschleissteilen wie
Radern und Reifen oder von Einzelteilen der
Brems- und Abgasanlage gehort zu ihren tag-
lichen Aufgaben.

Du verfiigst iiber
» Abgeschlossene Sekundarstufe Niveau C

» Verantwortungsbewusstsein und hand-
werkliches Geschick

» Sinn fUr technische Zusammenhange

» Zuverlassige, sorgféltige Arbeitsweise und gute
Umgangsformen

Wir bieten dir

» Zuséatzliche Kurse in unserer Lehrwerkstatt
> Diverse Benefits, siehe Seite 8

e 3

Als Automobil-Assistent arbeitest du selbst
und geniesst einen abwechslung

> Automobil-Assistent EBA (v«

SHD
$: ﬂ 2 Jahre Ausbildung

o 1 Tag/Woche
{oo0 Berufsschule im Berufsbildungs-
o2 zentrum Luzern BBZB

Weiterbildung
Automobil-Fachmann EFZ (m/w/d)

Du lernst bei uns

> Durchflhren von Unterhalts- und Wartungs-
arbeiten an Reifen und Radern

» Ausflhren von einfachen Service- und Wartungs-
arbeiten an Antrieb und Fahrwerk

» Auswechseln von Komponenten an Bremsen,
Lenkung, Radaufhangung oder Federung

» Prifen und Reparieren der Fahrzeug-
beleuchtung

| §
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2 Reifenpraktiker EBA () > Automobil-Fachmann EFZ 9
Fachrichtung Nutzfahrzeuge

X
i
)
[
3
Reifenpraktiker arbeiten mit Reifen und Ra- ’2
e D) -
dern von Autos, Lastwa_gen, Motctrradern und 5: ﬂ 2 Jahre Ausbildung Automobil- Fachleute der Fachrichtung Nutz- =
anderen Fahrzeugen. Sie kontrollieren deren = . S I 2
. R N fahrzeuge fiihren Wartungs- und Reparatur- v— 3 Jahre Ausbildung [
Zustand, reparieren Schaden oder wechseln - - vz ﬂ 2
) . . . ) 1 Tag/Woche arbeiten an Lastwagen und Anhédngern durch. S
sie be| Bedarf aus. Zudem fuhren sie k|e|nere R . e smm ] sececesseccscscescscssescsccsescssesessssescsssscsssscssssssnse »n
N i ; _ Mit computergestiitzten Priif- und Messge- -
Wartungsarbeiten durch und lernen dabei ] 222 Berufsschule im Berufsbildungs N . .. . o 1-1.5 Tage/Woche =
. : en ’ S8 Jentrum Zug GIBZ réten Uberpriifen sie Fahrzeugkomponenten, .\.. , , o
wie Fahrzeuge sicher und zuverlassig auf der . ooo DbBerufsschule im Berufsbildungs- =
19€ SICReT UNd ZUy e aSSIg AUl o nehmen entsprechende Einstellungen vor oder 222 L BB7ZB 3
Strasse bleiben. i ] . ) zentrum Luzern 5
Weiterbildung Feparieren SIE. et e e e eeara e e e s s raa e aeees =
Du verfligst liber Automobil-Fachmann EFZ (m/w/d) D verfiigst dber Weiterbildung ;
, . Automobil-Mechatroniker EFZ (m/w/d) 5
Abgeschiossene Sekundar.stufe Niveau C » Abgeschlossene Sekundarstufe Niveau B/C 8
’Xiriﬂtcwhggggsscbh?g(uSStse'n und hand- ) » Verantwortungsbewusstsein und hand- 2
o . ) Du lernst bei uns . ) werkliches Geschick Du lernst bei uns
> Sinn ﬁ{r tgchmsoheﬂZlusammelnhange ’ Unterhalten und Wechseln vo"n Reifen und Radern > Sinn fUr technische Zusammenhange > Prifen und Warten von Lastwagen und Anhangern
’ gﬂ;’:ﬁﬁ?g%g}%ﬁ;ﬂgge Arbeitsweise und » Reparieren von Reifen und Radern _ . » Zuverlassige, sorgféltige Arbeitsweise und gute » Austauschen von Verschleissteilen
» Korrektes Lagern von Sommer- und Winterreifen Umgangsformen , Reparieren von Bauteilen an Lastwagen und
> Ausfuhren von Unterhalts- und Wartungsarbeiten Anhangern
Wir bieten dir an Fahrzeugen Wir bieten dir » Bedienen verschiedener Diagnose- und
; Atzli i » Umweltgerechtes Entsorgen von alten L . 4
ngatzllche KL.JI’SG |In unser.er Lehrwerkstatt Reif\gn ugnol S Ademn genv , Betriebsinterne Fahrausbildung: Auto, Messgerate .
> Diverse Benefits, siehe Seite 8 Lastwagen und Anhanger > Warten von Klimaanlagen
» Zusétzliche Kurse in unserer Lehrwerkstatt ' Xglt:grr;ilten und Reparieren der elektrischen

> Diverse Benefits, siehe Seite 8

2 Automobil-Fachmann EFZ o)
Fachrichtung Personenwagen

Automobil- Fachleute der Fachrichtung Perso-
. 2 )
nenwagen fithren Wartungs- und Reparatur- $- ﬂ 3 Jahre Ausbildung
arbeiten an leichten Motorwagen und Anhéan- =
gern durch. Mit computergestiitzten Priff- und | s
Messgeriten iiberpriifen sie Fahrzeugkompo- 1-1.5 Tage/Woche .
nenten, nehmen entsprechende Einstellungen i goo Berufsschule im Berufsbildungs-
’ 242 zentrum Luzern BBZB
vor oder reparieren sie.

...............................................................

. . Weiterbildung
Du verfiigst iiber Automobil-Mechatroniker EFZ (m/w/d)
» Abgeschlossene Sekundarstufe Niveau B/C
> Verantwortungsbewusstsein und hand-
werkliches Geschick Du lernst bei uns
» Sinn fUr technische Zusammenhéange » Prifen und Warten von Antrieb und Fahrwerk
» Zuverlassige, sorgfaltige Arbeitsweise und gute » Austauschen von Verschleissteilen
Umgangsformen » Bedienen verschiedener Diagnose- und Messgerate
» Uberpriifen und Reparieren von Fahrzeugsystemen Enge Begleitung wahrend der
Wir bieten dir » Installieren und Warten von Zusatzeinrichtungen gesamten Aushildungszeit
» Betriebsinterne Fahrausbildung: Auto » Warten von Klimaanlagen

> Diverse Benefits, siehe Seite 8 elektrischen Anlagen




> Automobil-Mechatroniker EFZ (/)

Fachrichtung Nutzfahrzeuge

Automobil-Mechatroniker sind die wahren
Alirounder innerhalb unserer Werkstatt. Sie
verfiigen uber vertiefte Kenntnisse in der
Fahrzeugelektronik und kénnen samtliche
anspruchsvollen und mechanischen Repa-
raturen ausfihren. Mit computergestiitzten
Priif- und Messgeréten liberpriifen sie Fahr-
zeugkomponenten, nehmen entsprechende
Einstellungen sowie Programmierungen vor
oder reparieren sie.

Du verfiigst iiber
» Abgeschlossene Sekundarstufe Niveau A/B

» Hohes technisches Verstandnis

» Grosses handwerkliches Geschick, Sinn flr
technische Zusammenhange und gute
Auffassungsgabe

» Verantwortungsbewusstsein und sorgfaltige
Arbeitsweise

Wir bieten dir
> Betriebsinterne Fahrausbildung: Auto,
Lastwagen und Anhanger

» Zusatzliche Kurse in unserer Lehrwerkstatt
> Diverse Benefits, siehe Seite 8

Fachgerechte Begleitung bei technischen
und mechanischen Fragen in unserer Lehrwerkstatt

T
vz ﬂ 4 Jahre Ausbildung

o 1-1.5 Tage/Woche
’/7'
i ooo bBerufsschule im Berufsbildungs-
zentrum Luzern BBZB

Weiterbildung
Automobildiagnostiker FA (m/w/d)

Du lernst bei uns

> Reparieren und Unterhalten von Lastwagen
und Anhangern

> Umgang mit computerunterstitzten Mess-
und Diagnosegeraten

> Ausfuhren anspruchsvoller mechanischer
Reparaturen

» Vollziehen von Systemuberprifungen

> Installation und Instandhaltung von
Zusatzeinrichtungen

> Anlernen und Aktualisieren von Fahrzeuggeraten

Fahrzeugschlosser bauen Anhanger und
Aufbauten fiir Nutz- und Spezialfahrzeuge.
Je nach Verwendungszweck montieren sie
Zubehorteile und fiihren Reparatur- sowie
Wartungsarbeiten durch.

Du verfiigst iiber
» Abgeschlossene Sekundarstufe Niveau B/C

> Gutes raumliches Vorstellungsvermdgen und
handwerkliches Geschick

» Zuverlassige, sorgfaltige Arbeitsweise und gute
Umgangsformen

Wir bieten dir

> Betriebsinterne Fahrausbildung: Lastwagen
» Zusatzliche Kurse in unserer Lehrwerkstatt
» Diverse Benefits, siehe Seite 8

2> Fahrzeugschlosser EFZ

2 )
5: ﬂ 4 Jahre Ausbildung

o 1 Tag/Woche
-/7'

i ooo DBerufsschule im Berufsbildungs-
o2 zentrum Luzern BBZB

Weiterbildung
Carrosseriefachmann (m/w/d)

Du lernst bei uns

» Herstellen von Aufbauten und Anhangern
nach Kundenwunsch

» Fachgerechtes Einsetzen von Maschinen und
Werkzeugen

» Anwenden von verschiedenen
Metallbearbeitungsverfahren

> Lesen von Schaltplanen und technischen
Zeichnungen

Fachmann Betriebsunterhalt EFZ v/

Fachleute Betriebsunterhalt sorgen dafiir,
dass Gebdude und deren Umgebung in ein-
wandfreiem Zustand bleiben. Sie Giberwachen
die Haustechnik und fiihren bei Bedarf Repa-
raturen aus. Gleichzeitig kiimmern sie sich um
Griinanlagen, halten Maschinen instand und
sorgen fiir eine fachgerechte Entsorgung von
Abféllen. Auch organisatorische und administ-
rative Aufgaben gehéren zu ihrem Alltag.

Du verfiigst iiber

> Abgeschlossene Sekundarstufe Niveau B/C
> Sinn fur technische Zusammenhange

» Gutes handwerkliches Geschick

Du lernst bei uns

> Warten und Unterhalten von Installationen und
Gebauden

> Pflegen von Aussenanlagen und Grinflachen
> Bedienen von verschiedenen Fahrzeugen,
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= ﬂ 3 Jahre Ausbildung

1-1.5 Tage{Woche .
i ooo bBerufsschule im Berufsbildungs-
a3 zentrum Giswil BWZ

...............................................................

Weiterbildung
Facility Management FA (m/w/d)

Kleingeraten und Haussteuerungen im Rahmen
der Betriebsunterhaltsarbeiten

» Lagern und umweltgerechtes Entsorgen
von Werkstoffen

Wir bieten dir
> Diverse Benefits, siehe Seite 8




Transport und Logistik
Jobs mit Zukunft




Die Welt der Lernenden

Tochterunternehmen mit
Familiencharakter

Imbach Logistik — der logische Weg

Die Welt der Imbach-Lernenden

t ;Galllher
Fransport &

Logistics

5

Strassentransportpraktiker EBA
Strassentransportfachmann EFZ
Logistiker EFZ
Kaufmann EFZ

(m/w/d)

Mochtest du deine Ausbildung bei Galliker Transport absolvieren?
Dann wende die Broschure, dort findest du alle weiteren Informationen.

10

11

Tochterunternehmen mit Familiencharakter
Herzlich willkommen bei Imbach Logistik

Transport und Logistik — zwei Bereiche, wel-
che ohne einander nicht funktionieren und in
Kombination eine Berufswelt ergeben, die fiir
Mitarbeitende einen interessanten, vielseitigen

und abwechslungsreichen Arbeitsalltag bieten.

Die Kombination verschiedener Fachgebiete
fordert viel Know-how, Erfahrung, erprobte
Arbeitsprozesse, modernste Technik und vor
allem ein motiviertes Team. Eine Umgebung,
die perfekt ist fiir den Einstieg in eine Berufs-
welt voller Herausforderungen, an denen Ler-
nende auch persodnlich wachsen kénnen.

Der starke Charakter eines Familienunternehmens,
Teamwork und logisches, zielorientiertes Denken
und Handeln sind die Basis, auf der die Imbach
Logistik AG ihre Dienstleistungen aufbaut. 1905
gegrindet, war das Unternehmen Uber vier Gene-
rationen hinweg im Familienbesitz — angefangen als
Partner fUr Transport und Handel mit Baustoffen,
etablierte sich Imbach bald als starker Arbeitgeber
und Logistikpartner im Raum Luzern und baute

seine Kompetenzen in Richtung Lagerung und
Transport weiterer GUter aus. Als das Unternehmen
2008 von der damals 4. Imbach-Generation an
Galliker Transport verkauft wurde, Ubernahm Chris-
tian Kempter-Imbach die Geschaftsfuhrung. Heute
beschaftigt das Tochterunternehmen von Galliker
mehr als 300 Mitarbeitende an funf Standorten: Am
Imbach-Hauptsitz in Schachen, bei den Lager-
standorten Buron, Kriens und Rothenburg sowie im
neusten, hochmodernen Logistikcenter Luzern.

«Der starke Charakter eines Fami-
lienunternehmens, Teamwork sowie
logisches, zielorientiertes Denken
und Handeln sind die Basis, auf der
die Imbach Logistik AG ihre Dienst-
leistungen aufbaut.»
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Imbach ist bekannt fiir

@ massgeschneiderte Logistikkonzepte
@ partnerschaftliche Zusammenarbeit
@ Qualitat auf hochstem Niveau

® maximale Sicherheitsstandards

@ hohe Flexibilitat

Lastwagen
Oo™=O==00O™
Logistische Gesamtlosung

@ Cargologistik

@ Flaschenlogistik
® Eventlogistik
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300

motivierte Mitarbeitende

Galliker Tochter-
unternehmen

verbunden mit Galliker-Verteilnetzwerk

Imbach Logistik - der logische Weg

Die Imbach Logistik AG hat ihren Hauptsitz im
luzernischen Schachen, unweit der Galliker-
Drehscheibe. Viel Platz fiir Lager, erweiterte
Dienstleistungen sowie fiir die Flotte von Uber
70 Lastwagen sind der Ausgangsort fiir die
Imbach-Mitarbeitenden, um in den Bereichen
Cargo-, Flaschen- und Eventlogistik jeden Tag
aufs Neue Bestleistungen zu erbringen.

2025 betreibt Imbach Logistik schweizweit funf
Standorte. Ergédnzend zu den Logistikcentren in
Schachen und Luzern sowie den Lagerstandorten
in Buron, Kriens und Rothenburg arbeitet Imbach
eng mit dem Galliker-Netzwerk zusammen. So
entstehen spannende Synergien, die nicht nur den
Kunden neue Moglichkeiten erdffnen, sondern auch
fUr Mitarbeitende und Lernende interessante Hand-
lungsfelder und Entwicklungsmaoglichkeiten bieten.

Moderne Infrastruktur und
fortschrittlicher Fahrzeugpark

Wie bei Galliker, so geniessen auch bei Imbach
moderne Technologien, funktionale Gebaude, ein
innovativer Fahrzeugpark und unternehmerisches
Denken seit jeher einen hohen Stellenwert. Mit
«Green Logistics by Imbach» hat man sich seit
einigen Jahren stark dem Gedanken der Nachhal-
tigkeit verschrieben — fortschrittliche Antriebskon-
zepte im Fahrzeugpark sowie innovatives Denken
in der Energiebeschaffung pragen das Handeln
des Familienunternehmens. So halten CO,-neutrale
Fahrzeuge mit Elektro- oder Wasserstoffantrieb
Einzug in die Fahrzeugflotte, wahrend die Gebaude
bereits mit Photovoltaikanlagen ausgestattet sind
und fossilfrei betrieben werden.

Aushangeschild LC Luzern
Mit dem Logistikcenter Luzern entsteht bei Imbach
eines der modernsten Logistikcentren der Schweiz.

Vertrauen, Verantwortung und Chancen
Die Basis des Erfolgs des knapp 120 Jahre alten
Unternehmens stellen die Mitarbeitenden dar. In
den vergangenen drei Jahrzehnten durfte Imbach
ein starkes Wachstum verzeichnen — stets in einem
gesunden Rahmen, was nur dank eines starken,
verantwortungsbewussten Teams maoglich war.

«Bei Imbach werden Lernende
schon frih in unternehmerisch
relevante Prozesse eingefihrt
und erhalten, bei stets enger
Betreuung durch die Ausbildner,
die Chance, selber etwas zu
bewegen.»

Der Spirit, der bei Imbach gelebt wird, motiviert die
Mitarbeitenden, Verantwortung zu tbernehmen, eng
zusammenzuarbeiten und Herausforderungen an-
zunehmen — so werden auch Lernende schon frih
in unternehmerisch relevante Prozesse eingefuhrt
und erhalten, bei stets enger Betreuung durch die
Ausbildner, die Chance, selber etwas zu bewegen.
Gemeinsam mit mehr als 300 Chauffeuren, Dis-
ponenten, Logistikern, Kaufleuten und mehr, viele
davon langjahrige Mitarbeitende, werden gemein-
sam Dienstleistungen in hdchster Qualitat erbracht.

imbach

leglistik
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Wir sind ein innovativer, attraktiver und weitsichtiger Arbeitgeber.
Unsere Arbeitswelt ist lebenswert, fordernd und positiv inspiriert.

Mit Leichtigkeit und Freude wollen wir gemeinsam ausserordentliche
Ziele erreichen, Mehrwert fur alle beteiligten Partner schaffen sowie
achtsam und bewusst in allen Belangen gemeinsam Grosses bewegen.

Mit vollautomatisierten Hochregal- und Kleinteile-
lagern sowie mit modernsten Pick- und Pack-Sta-
tionen treffen Lernende der Logistikausbildungen
auf eine innovative und arbeitnehmerfreundliche
Umgebung — ein Einstieg ins Arbeitsleben am Puls
imbach-logistik.ch der Zeit.




Die Welt der Imbach-Lernenden
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Die Welt der Lernenden

Auf den nachfolgenden Seiten findest du detaillierte Informationen iiber das Ausbildungsange-
bot von Imbach. Entdecke dabei die Schwerpunkte der verschiedenen Berufslehren sowie die
Entwicklungsmoglichkeiten nach Abschluss der Erstausbildung. Als Lernender oder Lernende
absolvierst du deine Ausbildung bei Imbach, mit der gezielten Nutzung von Verbindungen in die
Welt der Galliker Academy, in der zusatzliche Aus- und Weiterbildungen in Anspruch genommen
werden kénnen. Wir freuen uns, dich auf deinem Weg in die Berufswelt begleiten zu diirfen!

O 0O

Lernende Lehrberufe

Informieren
Informiere dich Uber die Lehrberufe an unseren

Infoveranstaltungen oder auf unserer Webseite.

Bewerben

Interessierst du dich flr einen Lehrberuf, eine
Schnupperlehre oder eine Ausbildung? Dann
sende uns folgende Unterlagen via Online-
Formular auf unserer Webseite: Bewerbungs-
schreiben, Lebenslauf mit Foto, Zeugnisse
ab der siebten Klasse.

g =

Ausbildner/-innen

Kontaktpersonen

Strassentransportberufe
Aljbert Bejic
aljbert.bejic@imbach-logistik.ch
041 499 94 23

Logistische Berufe

Silvan Baumeler
silvan.baumeler@imbach-logistik.ch
041 499 70 27

Wenn du dich mit der Frage beschaftigst,
welchen Berufsweg du einschlagen mochtest,
dann bist du bei uns richtig. Eine Tatigkeit in
Transport und Logistik ist eine faszinierende
Sache - auf dem Weg dorthin kann dir Imbach
als Arbeitgeber, auch durch die Verbindung
zur Galliker Academy, einiges bieten. Mit einer
Lehre bei Imbach steht dir der Schritt in eine
vielseitige Berufswelt bevor.

Transport und Logistik sind unternehmerische
Bereiche, die in fast jedem Markt eine Relevanz
haben. Eine Mitarbeit bei Imbach fordert daher viel
Anpassungsfahigkeit und Offenheit fir Neues, um
in der schnelllebigen Welt von neuen Technologien,
Digitalisierung und Anforderungen an Mensch und
Umwelt den Anschluss nicht zu verlieren. Damit die-
se Anforderungen von unseren Mitarbeitenden er-
fullt werden kdnnen, bilden wir in einer Vielzahl von
Fachbereichen gezielt aus. Die Aus- und Weiter-
bildungen finden zum Teil bei uns im Unternehmen
in eigenen Schulungsrdumen statt, oder, erganzend
dazu, in einer der sechs Akademien von Galliker.

Hier stehen die Entwicklungsmdglichkeiten der
Mitarbeitenden und die Férderung von Talenten im
Zentrum. Wenn du mehr Uber die Galliker Academy
erfahren méchtest, dann wende die Broschure und
blattere zu Seite 27 — oder kontaktiere jemanden
von unserem Ausbildner-Team direkt, sodass wir
deine Fragen personlich beantworten kénnen.

«Die Aus- und Weiterbildungen
finden zum Teil bei uns im Unter-
nehmen in eigenen Schulungs-
raumen statt, oder, erganzend
dazu, in einer der sechs Akade-
mien von Galliker.»

Das Beste kommt zum Schluss: Genauso wie alle
Galliker-Lernenden profitierst du als Lernender bei
Imbach von diversen Benefits. Alle Details dazu
findest du ebenfalls im Galliker-Teil dieser Broschure
auf Seite 29.

Fiir Erholung ist mit dem Pausenraum
«Bijou by Imbach» auch gesorgt
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Vorstellen Kaufméannische Berufe

Gisela Huber
gisela.huber@imbach-logistik.ch
041 499 70 26

Wir laden dich zu einer Schnupperlehre oder
einem Vorstellungsgesprach ein und wir lernen
uns gegenseitig kennen.

Teamwork und Begleitung

il

der Lernenden hei Imbach

FINDE DEINE LEHRSTELLE!
imbach-logistik.ch




Strassentransport-

Strassentransport-

6 praktiker EBA fachmann EFZ
QO ) (m/w/d)

Disponent Transport
und Logistik mit FA

)

l Imbach Lehrstellen [ Externe Ausbildung

Y Strassentransportpraktiker EBA (.

Strassentransportpraktiker fiihren Trans-
portauftrage mit Lieferwagen aus und liber-
nehmen dabei alle Arbeiten von der Auftrags-
annahme in der Disposition bis zur Lieferung
zum Kunden. Dabei lernen sie das Planen der
Transporte sowie das richtige Umgehen mit
den Transportgiitern. Zusatzlich lernen sie als
Strassentransportpraktiker kleine Reparaturen
am Lieferwagen auszufiihren und Pannen zu
beheben.

Du verfiigst liber
» Abgeschlossene Sekundarstufe Niveau C

> Vollendung des 17. Lebensjahr bis zum
30. November des ersten Ausbildungsjahres

> Verantwortungsbewusstsein

> Technisches Verstandnis
und handwerkliches Geschick

> Freude an Kundenkontakt und am Unterwegssein

Wir bieten dir
> Betriebsinterne Fahrausbildung: Auto und Anhanger
> Moderner Fahrzeugpark der neusten Generation

» Zusatzliche Kurse in der Technical Academy
bei Galliker

» Diverse Benefits, siehe im Galliker-Teil auf Seite 29

Du lernst bei uns
> DurchfUhren von Transporten mit
Lieferwagen und Anhanger

» Bereitstellen von diversen Gltern fUr den Verlad

» Laden und Sichern von Gutern
auf Lieferwagen und Anhanger

> Bedienen und Instandhalten unserer Fahrzeuge

2 )
$: ﬂ 2 Jahre Ausbildung

1 Tag/Woche
i soo DBerufsschule im Berufsbildungs-
zentrum Luzern BBZB

Weiterbildung
Strassentransportfachmann EFZ (m/w/d)

Strassentransportfachleute sind téglich

im Auftrag unserer Kunden unterwegs. Sie
transportieren mit grossen Anhangerziigen
oder Sattelmotorfahrzeugen die unterschied-
lichsten Giiter — von der Weinpalette bis zum
Haushaltgerat. Als ausgewiesene Transport-
profis kennen sie ihre Route und Kunden und
liefern ihnen die Waren termingerecht an.

Du verfiigst iiber
» Abgeschlossene Sekundarstufe Niveau B/ C

» Vollendung des 16. Lebensjahr bis zum
30. November des ersten Ausbildungsjahres

» Verantwortungsbewusstsein
» Handwerkliches Geschick und Flair fir Technik
» Freude an Kundenkontakt und am Unterwegssein

Wir bieten dir
> Betriebsinterne Fahrausbildung:
Auto, Lastwagen und Anhanger

> Moderner Fahrzeugpark der neusten Generation

» Zusatzliche Kurse in der Technical Academy
bei Galliker

» Diverse Benefits, siehe im Galliker-Teil auf Seite 29

Mit professioneller Infrastruktur und einem Fahrzeugpark der neusten
Generation finden unsere Lernenden den Einstieg in die Berufswelt

Y Strassentransportfachmann EFZ .«

)
y= ﬂ 3 Jahre Ausbildung

o 1 Tag/Woche
-/7'

i soo DBerufsschule im Berufsbildungs-
o2 zentrum Luzern BBZB

Weiterbildung
Disponent Transport und Logistik mit FA (m/w/d)

Du lernst bei uns

> DurchfUhren von Transporten mit
Lastwagen und Anhanger

> Bereitstellen von diversen Gutern fur den Verlad

> Laden und Sichern von Gutern
auf Lastwagen und Anhanger

> Anwenden der nationalen Transportvorschriften
> Bedienen und Instandhalten unserer Fahrzeuge
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Logistiker EBA

(m/w/d) (m/w/d)

Logistiker EFZ

Logistikfachmann FA
(WAYe)]

Kaufmann EFZ

Berufspriifungen, Hohere Fachpriifungen,

(m/w/d) Hohere Fachschule oder Fachhochschule

Y Logistiker EFZ (v

Logistiker beschéftigen sich mit der Lagerung
und dem Umschlag von Giitern aller Art. Sie
nehmen Anlieferungen entgegen, fiihren Ein-
gangskontrollen durch und sind verantwortlich
fur die systemtechnische und physische Wa-
renbewegung. Ubermittelte Kunden- auftrige
werden von ihnen kommissioniert und fachge-
recht fiir den Transport bereitgestellt.

Du verfiigst iiber
» Abgeschlossene Sekundarstufe Niveau A/B

> Verantwortungsbewusstsein
» Zuverlassige und sorgféltige Arbeitsweise
> Dienstleistungs- und Qualitadtsbewusstsein

» Gutes Vorstellungsvermdgen und
vernetztes Denken

» Technisches und logisches Verstandnis

l Imbach Lehrstellen [ Externe Ausbildung

3
$: ﬂ 3 Jahre Ausbildung

...............................................................

1 Tag/Woche
i soo DBerufsschule im Berufsbildungs-
zentrum Emmen BBZW

...............................................................

Weiterbildung

Logistikfachmann FA, Supply Chain Manager,
Betriebsleiter Logistik (m/w/d)

Wir bieten dir
> Diverse Benefits, siehe im Galliker-Teil auf Seite 29

Du lernst bei uns
» Entgegennehmen und Kontrollieren von Waren

» Professionelles Bewirtschaften div. Warenlager

> Bedienen von Quersitz-, Schubmast- und
Hochregalstaplern

» Bearbeiten von Bestellungen sowie Versand-
vorbereitungen

» Verpacken und Verladen von Sendungen
> Bedienen von Computer- und Scansystemen

> Logistiker EBA (m/w/d)

Zusatzlich bieten wir auch die Ausbildung
zum Logistiker EBA (m/w/d) an. Dieser
Ausbildungsweg ist im Vergleich zum
Logistiker EFZ (m/w/d) weniger theorielastig
und richtet sich an praktisch orientierte
Jugendliche. Die Ausbildungsdauer betragt
zwei Jahre — weitere Informationen erhéltst
du bei unseren Ausbildnern.

> Kaufmann EFZ v

Kaufleute befassen sich mit Kalkulationen,
gesetzlichen Vorschriften, Logistik- und Ver-
kaufsgrundlagen. Der korrekte Umgang mit
Kunden und Mitarbeitenden hat bei der Firma
Imbach einen grossen Stellenwert. Halbjahr-
lich wechseln unsere Lernenden die Abtei-
lung und bekommen so einen Einblick in die
verschiedensten Tatigkeiten von Buchhaltung,
Personaladministration

bis hin zum Verkauf.

Du verfiigst tliber
» Abgeschlossene Sekundarstufe Niveau A/B
> Freude an administrativen Arbeiten

» Hohes Verantwortungsbewusstsein
und Eigeninitiative

> Organisationsgeschick
» Ein Flair fur Fremdsprachen

» Zuverlassige, sorgfaltige Arbeitsweise und gute
Umgangsformen

Wir bieten dir
> Diverse Benefits, siehe im Galliker-Teil auf Seite 29

Il Imbach Lehrstellen B Externe Ausbildung

2 )
&: ﬂ 3 Jahre Ausbildung
’/7' 1-2 Tage/Woche

oo0 Berufsschule im Berufsbildungs-
oo zentrum Sursee oder Willisau BBZW

...............................................................

Berufsprtfungen, Héhere Fachprifungen,
Héhere Fachschule oder Fachhochschule

Du lernst bei uns
> Einholen und Verarbeiten von Informationen

» Erteilen von Auskinften in verschiedenen Sprachen

> Vertieftes Anwenden von
EDV-Anwenderkenntnissen

» Organisieren von Sitzungen und Anléssen
> Umgang mit internen und externen Kunden

» Administrative Tatigkeiten in unterschiedlichen
Bereichen

Wir arbeiten mit modernster Infrastruktur und Technlik
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Martin Krummenacher

Ausbildner Kaufleute

«Meine langjahrige Erfahrung an unsere
Lernenden weiter zu geben, ist taglich
eine spannende Aufgabe und
Herausforderung.»

Mit viel Spirit und Freude...

zudem geféllt mir die grosse
Selbststandigkeit unterwegs.»

Aljbert Bejic

Ausbildner Strassentransportfachleute

«Es fasziniert mich immer wieder, die jungen Lernenden

vom Beifahrer bis zum fertig ausgebildeten Fahrer zu begleiten,
der alleine Stlckgut-Tagestouren bewaltigt.»

"= pascal Kauert

Ausbildner Logistiker

«Es macht Freude, die Entwicklung
der Lernenden im Umgang mit
verschiedenen Staplertypen zu
erleben und aktiv einen Teil zum
guten Gelingen beizutragen.»

= -
Christoph Zemp

Ausbildner Strassentransportfachleute
«Die Ausbildung in der Werkstatt ist ein
wichtiger Teil der Lernenden im Bereich

Strassentransport, damit sie mit einer guten
Grundlage auf der Strasse starten.»

4 Ausbildner und 2 Lernende in Aktion!

Julia Schmid

Lernende Kauffrau

| «Die Ausbildung zur Kauffrau bei
Imbach finde ich sehr abwechslungsreich
und spannend, da ich Einblicke

in verschiedene Abteilungen erhalte.»

Die Welt der Lernenden
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